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Sommerglimt og en sommerhilsen

Udenfor skinner solen fra en skyfri himmel,
vinduer og dgre star pa vid gab pa hele Eg-
mont Hgjskolen for at svale i sommervarmen
og rundt omkring hgres musik, sang, latter og
samtaler fra kursisterne pa uge 26. Og heldig-
vis for det, for det har ikke veeret en selvfglge,
at det ville vaere sadan, hvis vi gar 3 maneder
tilbage.

Den 11. marts fik vi at vide, at stort set hele
samfundet skulle lukke ned pga. corona, og
dermed ogsd landets hgjskoler, heriblandt os.
Pa et dggns tid fik hele huset orkestreret den
store hjemsendelse, organiseret hjeelp der-
hjemme og s@rget for at den meget uvante
situation blev sa overskuelig, tryg og rolig som
overhovedet muligt. Tilbage pa skolen blev 35
elever, der ikke havde andre muligheder end
at vaere her, som henover et par maneder vok-
sede til 50 elever, og en ny made at leve, spise
og veere sammen pa blev den nye virkelighed
pa Egmont. Rundt omkring i Danmark blev
den nye situation ogsa Igst af alle vores elever,
som vendte hjem til en uvis tid.

Jeg skal ikke laegge skjul pa, at vi i den farste
tid ikke havde en sa rolig nattesgvn. Bekym-
ringerne for alle eleverne, medarbejdere og
selve skolen var store, men igennem retnings-

linjer, instrukser og stor uvished voksede vir-
tuel fjernundervisning, bordgruppemegder,
morgensamlinger og allehande arrangemen-
ter sidelgbende med hjaelpepakker og kom-
pensationsordninger, tak for den politiske op-
bakning, som gav et perspektiv pa, at vi nok
skulle komme igennem denne krise, der stod
foran os. Vi skulle holde sygdommen fra dg-
ren, mens vi holdt dgren dben ind til livet.

Sidst i maj fik vi sa beskeden om, at hgjsko-
lerne matte abne igen, og vi lykkedes hen over
en uge med at tage imod 200 af de 215 hjem-
sendte elever, der vendte tilbage og afsluttede
semesteret pa forbilledlig, men dog en hel an-
derledes vis. Det varmede vores alles hjerter,
at vi fik muligheden for at samles igen og fa
det sidste skud af det bedst mulige Egmontliv
og en felles afslutning.

Forinden var der gaet megen tid med at lave
vejledninger og gendbningsplaner med fami-
liestrukturer, der kunne sikre en sundheds-
maessig, fornuftig og ansvarlig hjemkomst til
Hgjskolen. Planer som ogsa undervisningsmi-
nisteriet, kulturministeriet og sundhedssty-
relsen havde ladet sig inspirere af, sa kostsko-
lerne gik fra at vaere superspreder til at blive
forsvarlige at gendbne.

Til arets grundlovsmgde holdt Rgstholdet tale.
Her blev der refereret til Sokrates gamle citat
om ungdommens darligdomme. Om det er
Sokrates eller andre, sa vil jeg ikke pa nogen
made vaere med til, at der er nogle der taler
darligt om ungdommen af i dag. Fandme nej,
far jeg lyst til at sige.

Det som eleverne udrettede og gennemle-
vede sammen kalder pa en helt szerlig tak og
en helt seerlig opmaerksomhed. Tak talmodig-
heden. Tak for at vente. Tak for at hjzelpe el-
ler vente pa at kunne hjzelpe. Tak for at holde



bandet og forbindelsen til Egmont og hinan-
den. Tak for virtualiteten. Tak for at lade jer
isolere i flere maneder. Tak for at tage jer af
hinanden, tage om hinanden, tage hinanden
serigst, tage ansvar for jer selv og hinanden.

Tak for at tage afsted med usikkerheden i han-
den, men mest af alt tak for at vende tilbage.

Men det er ikke gjort med eleverne. Havde
det ikke veeret for alle kollegernes utraettelige
indsat, var det hele ikke lykkedes. En stor og
varm tak til hele huset. Til alle der er en del
Egmont Hgjskolen. Tak for at | alle har veeret
med til at handtere usikkerheden, tvivlen, de
anderledes vilkar og alle de praktiske og men-
neskelige udfordringer, der har staet foran os i
de seneste tre maneder. En seerlig tak til Karin,
som endnu en gang har ydet mere end man
synes er menneskeligt muligt. Af hjertet tak til
jer alle sammen.

Alt sammen betyder ogsa at vi heldigvis kan
afholde sommerkurser henover sommeren,
dog med lidt faerre kursister end normalt. En
del har meldt afbud, da man har vurderet at
vaere i en seerlig risiko og pa enkelte kurser
har vi desveerre veaeret ngdsaget til at saette
loft pa. Nar vi er 100 kursister kan vi afholde
kurserne pa forsvarlig vis, og det betyder at
alle, der har tilmeldt sig sommerkursus kan

komme afsted. Desvaerre er der enkelte som
kun kommer afsted i en enkelt uge i stedet for
2, men det vigtigste for os har veeret, at der
blev mulighed for alle. Til efteraret starter vi
op med lidt faerre elever end vanligt, for at det
hele kan lade sig ggre, men forhabentligt med
faerre retningslinjer og en anden situation end
fordrets.

Mens det hele fandt sted i foraret er vores
nye veerksted blevet feerdigt, og vi glaeder os
enormt meget til at tage de nye lyse og leekre
lokaler i brug hen over sommeren og til efter-
aret. 280 m2 til feelles bedste og handvaerks-
maessig, kreativ og skabende arbejde.

| Vandhalla far vi efter lang tids forhandling
skiftet klinkerne i det store bassin, sa vi ikke
i fremtiden skal bekymre os om de rasler af
henover natten. Vi gleeder os til at der er vand
i igen til efteraret.

Vi er ogsa startet pa etablering af en tilgaen-
gelig, baeredygtig og biodivers skovhave, hvor
der skal lzeres, sanses og leves.

Rigtig god sommer til jer allesammen

Keerlig hilsen

Sgren




Siden sidst

af Jens Bork, formand for Elevforeningen

Sikke et forar vi har vaeret igennem. Egmont
Hgjskolen startede i januar med 215 forvent-
ningsfulde elever. Coronatruslen lurede i bag-
grunden men ingen troede, at virussen ville
komme til Danmark. Sidst i februar frem til
den 11. marts gik det pludselig steerkt. Der
opstod mange tilfeelde af smittede. Den 11.
marts lukkede statsministeren landet ned,
hvilket betgd, at eleverne pa Egmont Hgjsko-
len blev sendt hjem. De fleste troede, at det
nok kun tog et par uger, og sa ville alt veere ved
det gamle igen.

Men nej, det tog nassten tre maneder, fgr
eleverne kunne komme tilbage, hvor det Iyk-
kedes at fa de sidste tre uger af semesteret pa
Egmont Hgjskolen, hvilket alle var glade for, og
gensynsglaaden var stor. Der var dog fa elever,
der havde faet lov til at blive pa Egmont Hgj-
skolen under nedlukningen, da de ikke havde
andre steder at veere, og deres hverdag foregik
sa efter de regler, der var for at undga smitte.
De hjemsendte elever blev undervist online.
Igen en keempe indsats fra Egmont Hgjskolen
for at fa alt til at fungere trods alt.

Nu ma vi ikke habe, at der kommer en ny co-
rona-pandemi til efterdret, som nogen frygter.
En stor cadeau til Egmont Hgjskolen for at de
fik det til at fungere pa trods af de store udfor-
dringer, der har veeret.

Sommerkurser

Der bliver pa trods af coronaen arrangeret
sommerkurser pa Egmont Hgjskolen i ugerne
26 - 30. Kurserne vil blive arrangeret i reduce-
ret form med max 100 kursister pa hvert hold
for at overholde coronareglerne. De kursister,
der er kommet med, er rigtig glade for det,
selvom det ikke bliver, som det plejer. Elevfor-
eningen er igen med til Sommersjov i uge 28,
og temaet i ar er humor, og selvom det bliveri
reduceret form, skal det nok blive super godt.
Ulempen ved det reducerede antal kursister
er, at ikke alle kan komme med.

P4 Egmont Hagjskolen er der blevet bygget et
superflot nyt elev-veerksted pd 290m? med de
moderne faciliteter, der skal vaere. Gleed jer til
at se det, nar | engang kommer forbi Egmont
Hgjskolen.

Fra Elevforeningens side har vi pga corona
aflyst vores rejse, som vi tilbyder en gang om
aret til syden. Det ville ogsa have veeret helt
umuligt at komme af sted pa grund af alle de
nedlukninger, der er verden rundt. Vi ma ha-
be, at det bliver bedre naeste ar.

Elevstaevnet til efteraret bliver udsat

Elevforeningen og forstander Sgren M. Kri-
stensen er i dialog om, hvad vi ggr med elev-
steevnet til efterdret i de her corona tider.
Sadan som det ser ud i skrivende stund, er
der stor sandsynlighed for, at steevnet bliver
skubbet til maj maned naeste ar, hvor corona-
en gerne skulle veere historie. Det, vi er bange
for, er, at evt smitte skulle kunne brede sigien
steevneweekend, hvor vi kan vaere samlet op



til 800 mennesker. Dette kunne fd uoversku-
elige konsekvenser for staevnet men ogsa for
Egmont Hgjskolen, der kan risikere at matte
lukke ned. Det, der er vigtigst, er, at Egmont
kan kgre den daglige gang, og sa ma staevnet
skubbes. Til det kommende bestyrelsesmgde
i elevforeningen til august skal vi snakke om,
hvad vi ggr, og derefter vil der komme en ud-
melding.

Alle gnskes en rigtig god sommer.
»WI M@DES PA EGMONT«

| de her corona tider pas godt jer selv og hin-
anden.

Jens Bork

Et hold elever, tilbage efter den ufrivillige hjemsendelse, bliver orienteret



Flere skal i job med handholdt indsats
og gode historier

Dansk Handicap Forbunds arbejde for et mere rummeligt arbejdsmarked for men-
nesker med handicap fortsaetter. Et nyt projekt Vi ggr en forskel — ggr du?”, som
netop er blevet bevilget, skal sikre, at flere mennesker med funktionsnedszettel-
ser far foden inden for pa arbejdsmarkedet frem mod 2022.

| et nyt projekt skal Dansk Handicap Forbund
sammen med en raekke samarbejdspartnere
sikre, at flere langtidsledige med en funkti-
onsnedsattelse far job eller kommer i uddan-
nelse.

Projektet, som Igber over de naeste to ar, er
stgttet af Styrelsen for Arbejdsmarked og Re-
kruttering (STAR), og det traekker pa mange af
de erfaringer, som Dansk Handicap Forbund
har fra tidligere projekter.

Blandt andet er der fokus pa en mere hand-
holdt indsats, hvor der i projektet ansaettes en
sakaldt jobformidler, som skal finde og fglge
de jobsggende med funktionsnedseettelser

teet, sa det sikres, at der sker et ordentligt og
realistisk match mellem den jobsggende og
den kommende arbejdsgiver. Desuden etable-
res et sakaldt efterveern i projektet, som skal
sikre, at den jobsggende og arbejdsgiveren
finder hinanden fra starten af for at sikre en
langvarig og ftilfredsstillende ansaettelse for
begge parter.

Dette fokus pa bade den jobsggende og ar-
bejdsgiveren er i noget, som Dansk Handicap
Forbund gar meget op i, da det er ngglen til
at sikre varig beskeeftigelse. Det mener net-
veerkschef i Dansk Handicap Forbund Kurt
Holm Nielsen.

Illustration: Niels Poulsen



"Vived, hvor vigtigt det er, at medarbejder og
arbejdsgiver finder og forstar hinanden, hvis
det skal ende godt. Derfor er eftervaernet vig-
tigt, og vi vil samtidig bidrage med den viden,
vi har gennem 95 ar som handicaporganisa-
tion, og fra tidligere beskaeftigelsesprojekter,
som vi har gennemfgrt,” siger han.

Derudover er det ogsa et element i projektet,
at virksomhederne deler deres gode historier
med hinanden, sa de dermed inspirerer flere
til at tage et socialt ansvar og ansatte en fra
malgruppen. Vigtigheden af at virksomheder
deler succeshistorier med hinanden pa det
her omrade, ved vi fra projektet “Fjern barri-
ererne”, som forbundet offentliggjorde resul-
taterne af i 2018.

"Fra "Fjern barriererne” ved vi, at virksomhe-
der inspireres meget af hinanden, og sarligt
virksomheder, som ikke tidligere har haft ansat
mennesker med handicap, finder det vigtigt at
hgre om andre virksomheders erfaringer med

at anseette fra den malgruppe. Derfor er det
ogsa en del af dette projekt,” konstaterer Kurt
Holm Nielsen.

Kurt Holm Nielsen er projektleder i projektet,
som er stgttet af STAR. Og han er bade stolt
og glad over, at Dansk Handicap Forbund har
faet bevilget pengene til at realisere projektet.

"Det forteeller mig, at vores medlemmer og
den malgruppe, de repraesenterer pa arbejds-
markedet, er i fokus, og at man gnsker at ggre
en ekstra indsats her. Det er vi meget glade
for, for vi ved, at de bade kan og vil bidrage,
nar blot de barrierer, der findes for dem, bliver
gjort mindre,” siger Kurt Holm Nielsen.

Projektet “VI ggr en forskel — ggr du?” Igber
frem til 2022 og er stgttet med 3.246.848,83
kr. af STAR. Projektet gennemfgres i Fredericia,
Furesg og Skanderborg Kommuner. Derud-
over er blandt andet Salling Group og Danske
Malermestre samarbejdspartnere i projektet.


https://danskhandicapforbund.dk/da/projekter/afsluttede-projekter/fjern-barriererne/
https://danskhandicapforbund.dk/da/projekter/afsluttede-projekter/fjern-barriererne/

| en tid med corona er der fortsat fuld tryk
pa det handicappolitiske arbejde

Nedlukning af Danmark har for en tid sat aktiviteterne i Dansk Handicap Forbund
pa pause, men trods de sarlige omstendigheder er der fortsat fuld tryk pa det
handicappolitiske arbejde. Landsformand Susanne Olsen komme her med en sam-
menfatning af den seneste tids arbejde i forbundet.

Af Susanne Olsen
formand for Dansk Handicap Forbund

Corona-situationen har for en tid aendret en
del pa hverdagen i Dansk Handicap Forbund.
Mest maerkbart for medlemmerne har veeret
stoppet for de fysiske aktiviteter og aktiviteter
over hele landet. Det er en sveer situation, for
netop det at mgdes for at dele erfaringer og
nyde det sociale faellesskab er meget vigtigt
for mange medlemmer. Men aktiviteterne er
ogsa vigtige for forbundets politiske arbejde,
fordi de lokale aktiviteter er en vigtig vej til at
opna den viden, som ggr det muligt for os at
arbejde interessepolitisk.

P3 sekretariatsniveau og i forbundets udvalg
har vi indfgrt nye arbejdsgange og rutiner. Fra
dag ét af nedlukningen var vores radgivnings-
team operationelt. Det skyldes, at teamet i
forvejen arbejder hjemmefra via onlinesyste-
mer, sa omveeltningen for dem var ikke sa stor.
Derfor er det ogsa muligt for os at veaere der
for medlemmerne og give dem den sparring,
de har behov for. | begyndelsen af perioden,
hvor der var usikkerhed om, hvordan hjzelpen
for det enkelte medlem ville se ud, fyldte de
spgrgsmal selvfglgelig meget — bade i forhold
til kompenserende hjzelp, men ogsa i forhold
til jobsituation m.v.

Langsomt gang i bisidderne
| takt med den generelle abning af samfundet
kigger vi lige nu pa en forsigtig genabning af

vores bisidderkorps, hvor de bisiddere, som
ikke er i en risikogruppe, kan tage opgaver,
hvis de selv har mod pa det. De vil blive for-
synet med de relevante vaernemidler, men
vi haber pa medlemmernes forstaelse for, at
bisidderne i en laengere periode vil kgre pa et
meget lavt blus.

Star man i en svaer situation, opfordrer vi derfor
til, at man drgfter sagen med vores radgivere
og sammen laegger en plan for den bedst mu-
lige gennemfgrelse af de mgder, man skal til.

Det politiske arbejde er ikke stoppet

| forhold til det handicappolitiske arbejde, sa
har nedlukningen betydet, at mange politiske
problemstillinger blev nedprioriteret af det
politiske system, fordi alle kreefter er brugt pa
at handtere corona-situationen, men det har
ikke betydet, at vi har stoppet vores arbejde.

Tveertimod har vi benyttet tiden til at opruste
pa en raekke omrader. Det har for eksempel



veeret muligt at foretage en del reseachar-
bejde, som der normalt ikke er tid til, og vi har
haft tid til at planleegge de politiske temaer,
som vi gerne vil have fokus pa, nar situationen
normaliseres.

Forbundet arbejder netop nu med en raekke
emner:

Genabningen af samfundet vil have vores helt
seerlige fokus. Der har veeret indfgrt ngdbe-
redskaber, og kun de mest basale funktioner
har vaeret opretholdt. Det betyder, at mange
medlemmer for en tid har mattet undveere
dele af deres hjeelp — fx ledsagelse. Det er helt
afggrende for os, at vi med gendbningen far
sikret, at vi vender tilbage til en hverdag, hvor
vores medlemmer igen vil opleve et accepta-
belt niveau af kompensation i hverdagen.

Specialeplanlaegning er et omrade, som har
hgj prioritet, da vi siden kommunalreformen
har oplevet en markant afspecialisering af
handicapomradet og alt for stor forskellighed
i, hvilke tilbud man far, afhangigt af hvor man
bor. Regeringen har i det sdkaldte forstaelses-
papir forud for regeringsdannelsen erklaeret,
at man ville evaluere omradet og kigge p3,
hvordan udfordringerne kan lgses. Forbundet
indgar i denne forbindelse i en arbejdsgruppe
under Danske Handicaporganisationer (DH),
hvor vi sammen arbejder pa at samle doku-
mentation for, at et Igft af specialiseringen
er afggrende. Lgsningen er ikke en forenklet
Igsning, hvor man tager handicapomradet
fra kommunerne. | stedet skal det sikres, at
der findes steerke specialvidensenheder, som
kommunernes forpligtes til at bruge.

Det kraever blandt andet en finansieringsre-
form, som sikrer, at det ikke som i dag er kom-
munens gkonomi, der afggre, hvilken hjzelp
borgeren skal tilbydes.

BPA-ordningerne (borgerstyret personlig
assistance) fylder meget i vores arbejde. |
radgivningen ses fortsat et pres pa omradet,
hvor mange kommuner forsatter en green-
sesggende afggrelsespraksis, som betyder, at
ordninger klippes i stykker. Der ses en tendens
til Isndumping og uacceptabelt forskellige for-
tolkninger af udmalingskriterier fra kommune
til kommune, sa derfor fokuserer vi i gjeblikket
pa at samle alliancepartnere om at opna en
enkel og ensartet model for udmaling, og det
kraever en national politisk Igsning.

Hjeelpemidler er et af de mest centrale om-
rader i Dansk Handicap Forbunds arbejde. Vi
har indsamlet Ankestyrelsens tal for klagesa-
ger pa omradet fra hele landet, og vi indgar i
et en arbejdsgruppe sammen med andre DH-
organisationer, hvor vi forbereder en forbed-
ret model med inddragelse af brugerne, nar
kommunerne skal indkgbe hjaelpemidler. Der-
udover indgar vi i alliancer med forskellige in-
teressenter pa tveers af brugerorganisationer,
faggrupper og brancheorganisationer, som
alle er enige om, at et lgft af hjeelpemiddel-
formidlingen i Danmark ikke alene er et gode
for det enkelte menneske med handicap, men
faktisk ogsa er et udtryk for ‘samfundssind’, da
bevilling af det rette hjeelpemiddel forebygger
forveerring af funktionsnedsaettelsen og yder-
ligere behandlings- og hjaelpebehov.

Merudgiftsdaekningen er ogsa et aktuelt fo-
kusomrade. | dag dgmmes mange med reelle
merudgifter ude af personkredsen, og ordnin-
gen er voldsomt bureaukratisk, sa der bruges
rigtig mange mandetimer pa noget, der i vir-
keligheden burde kunne afklares mere eller
mindre automatisk. Der er behov for at finde
en ny forenklet model, og forbundet har der-
for gennemfgrt en raekke politiske mgder hen
over vinteren med partiernes handicapord-
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fgrere, og senest har vi gennem DH fremlagt
konkrete andringsforslag, som netop nu lig-
ger i Social- og Indenrigsministeriet.

Velfaerdsteknologi et ogsa et prioritetsom-
rade for forbundet. Vi har igennem flere ar
interesseret os meget for, hvad der skal til,
for at vores medlemmer gar ind for brugen
af nye teknologiske Igsninger. Svaret er, at det
handler om, at borgerens egen motivation og
selvbestemmelse er afggrende for, om det
opleves som en succes. Vores engagement
i omradet har betydet, at vi er tradt ind i en
fplgegruppe pa et projekt om test af velfaerds-
teknologiske Igsninger pa botilbud. Projektet
styres af Kommunernes Landsforening og Er-
goteraputforeningen. Fglgegruppen bestar,
ud over Dansk Handicap Forbund, af fagfor-
bund, uddannelsesinstitutioner og andre eks-
perter. Vores rolle er at varetage brugernes
synspunkter og pege pa de steder, hvor man
kan komme til at overse borgrens behov.

Digitalisering fylder mere og mere i borger-
nes hverdag, og udviklingen peger i retning
af, at man overvejer anvendelse af automati-
serede afggrelser og kunstig intelligens i op-
gaveudfgrelsen. Den slags indeholder poten-
tielt risici; for hvordan sikres det, at borgerens
retssikkerhed holdes i haevd, nar opgaverne
udfgres online? Spgrgsmal om retssikkerhed
og datasikkerhed hanger sammen. Derfor er
vi glade for, at vi far indflydelse gennem Digi-
taliseringsstyrelsens nye Advisory Board, hvor
vi har faet plads for en trearig periode.

Beskaeftigelsesomradet er ogsa et af de om-
rader, vi satser steerkt pa. Vi arbejder med
seerligt fokus pa det praktiske niveau, og vi
star i spidsen for projekter, som lgfter beskaef-
tigelsesindsatsen i en raekke kommuner og
yder konsulentbistand, da vi har opbygget en

del specialiseret viden pa omradet. Den seerli-
ge periode, vi har vaeret i med corona, har vae-
ret veerdifuld, fordi vi har faet mulighed for at
integrere meget af den specialviden, vi har op-
ndet i vores politiske arbejde, hvilket betyder,
at vi gar meget kvalificeret ind i den naermeste
fremtid i forhold til at kunne pavirke omradet
politisk. Vores projekter viser nemlig, hvilke
indsatser og greb der er sarligt effektive, og
det vil vi naturligvis gerne have politikerne til
at fremme, sa flere far en reel chance pa ar-
bejdsmarkedet.

Tilgaengelighed og universelt design ma hel-
ler ikke glemmes i denne tid. Der skal bygges,
sa alle kan anvende faciliteterne. Det gaelder
fx, hvis man, som det er foreslaet politisk, ef-
ter krisen igangseetter offentlige byggerier for
at styrke gkonomien. Universelt design star
fortsat ikke fgrst for, nar der igangsaettes byg-
gerier, og derfor har vi en bunden opgave i at
fa kilet viden om begrebet ind alle steder, hvor
det kan lade sig ggre.

Verdensmalene er fortsat i fokus, og det er
vores forventning, at situationen med genab-
ning af samfundet vil kraeve et skeaerpet fokus
pa de grundlaeggende principper. De kan nem-
lig anvendes til at erindre om, at en national
krise, som den vi netop har oplevet, ikke er et
argument for at skeere i handicapomradet. Vi
har grundlaeggende rettigheder, og de ma ikke
gradbgjes. Internt arbejder vi ogsa pa at for-
berede de naeste ars arbejde, hvor kongres-
sen til efteraret skal kigge pa malsaetninger for
vores arbejde — blandt andet i sammenhaeng
med verdensmalene.
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Vandhalla ligger i gjeblikket brak pga. en ngdvendig reparation af alle fliserne i det store bas-
sin. Pga. Covid-19 treekker det ud men vi hdber at kunne dbne igen omkring 1. oktober.
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Grundlovsdag blev afholdt pd den store plaene med behgrig afstand mens arrangementet
blev sendt live pd Facebook.

£

Vi har pabegyndt projekt Skovhaven, hvis farste spaede spadestik kan anes i toppen af billedet.
Skovhaven skal udmgnte sig i en mangfoldighed af planter og treeer omkring amfi-scenen.
Det stjerneformede telt er et af mange, der blev opstillet pd skolens grund i de sidste uger
af fordrssemesteret, sa sG meget undervisning som muligt kunne foreqd udendgrs med den
behgrige afstand.




Kommentar:
Zndringer af et presset BPA-omrade skal ske
med brugerne i centrum

Det er afggrende, at regeringen tager det pa sig at udarbejde en central udma-
lingsmodel pa BPA-omradet, hvis det reelle frie valg af arbejdsgiver, nar man har

en BPA-ordning, skal opretholdes. Men
inddraget.

Af Susanne Olsen
formand for Dansk Handicap Forbund

BPA-omradet (borgerstyret personlig assi-
stance) er presset pa mange omrader. Onsdag
i denne uge kunne man laese et indlaeg af FOA
og Handicapbranchen Danmark i Altinget,
hvor de argumenterer for, at det ikke ma vee-
re postnummeret, der afggr kvaliteten af den
BPA-ordning, man kan fa. Det er vi helt enige i.

Ligesom FOA og Handicapbranchen Danmark
mener vi i Dansk Handicap Forbund, at det er
helt ngdvendigt, at vi far en udmalingsmodel
for den enkelte BPA-ordnings gkonomi og
et kontant tilskud. Det skal sikre, at man kan
veelge den foretrukne arbejdsgivervirksom-
hed eller -forening og aflgnne pa overens-
komstmaessige vilkar. | mange kommuner er
det sakaldte administrationsbelgb, som gives
til borgere eller arbejdsgivervirksomheder
og -foreninger, som administrerer den en-
kelte ordning, for nedadgdende. Det er helt
ngdvendigt, at der fra centralt hold sikres et
tilstraekkeligt belgb, sa BPA-borgeren har et
reelt frit valg om, hvordan han eller hun gn-
sker BPA-ordningen tilrettelagt. Som det er i
dag, sa er der reelt ikke noget frit valg, da ad-

det ma ikke ske, uden at brugerne er taet

ministrationsbelgbet i nogle kommuner er sd
lavt, at den enkelte borger ikke har mulighed
for at give arbejdsgiveransvaret fra sig og/eller
sikre overenskomstmaessige Ignninger til sine
hjeelpere.

Derudover vil en central udmalingsmodel
sikre, at man har stgrre mulighed for at flytte
med sin BPA-ordning til en anden kommune,
og det vil samtidig afbureaukratisere omradet
markant og spare en lang reekke klager.

Nar det er sagt, er det selvsagt afggrende, at
indholdet i modellen er det rigtige, nar man
gar i gang med den politiske proces for at ggre
op med de abenlyse fejl og mangler, BPA-ord-
ningen har. For udmaling af tilskuddet er ikke
det eneste problem.

Derfor er det vigtigt, at handicaporganisa-
tionerne inddrages teet i arbejdet, sa vi sikrer,
at brugernes interesser varetages bedst mu-
ligt. Vi kender de mennesker, det her handler
om, da mange af dem er medlem hos os. Der-
for forventer vi ogsa at blive inddraget, sa vi
far en beaeredygtig model, hvor alle parter er
enige om det praecise indhold af en endelig
lgsning.
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Lad gget tilgeengelighed komme
i kglvandet pa coronaen

Corona-krisen har bragt megen darligdom med sig, men maske kan der pa den
anden side komme et mere tilgaengeligt samfund ud af det. Det kraever, at politi-
kerne fortsaetter med at ga i den retning, de allerede har vist, de kan.

Lad fremtiden komme. Sadan kunne man fri-
stes til at sige, nar man laeser, at kommunerne
ifglge en rundspgrge fra KL er klar til at bruge
knap 22 milliarder kroner naeste ar pa nybyg-
ning og renovering. Det kommer oven i de 2.5
milliarder kroner, der allerede er rykket frem
til 2020 som fglge af corona-krisen og den ef-
terfglgende suspendering af anlaegsloftet i ar.

Om kommunerne far lov til at bruge alle de
mange milliarder kroner afhaenger dog af,
om regeringen er klar til ogsa at suspendere
anlaegsloftet for naeste ar for at fa gang i gko-
nomien. Ellers kan kommunerne kun fa lov
at bruge godt 19 milliarder kroner, hvis loftet
bliver det samme, som det var i ar fgr suspen-
deringen.

Herfra skal der ikke herske nogen tvivl om, at
det ville veere bade godt og klogt, hvis regerin-
gen lod kommunerne renovere og bygge, som
de planleegger. Det er nemlig godt for vores
medlemmer —og i @vrigt for alle andre.

For nar man bygger nyt og renoverer, skal det
samtidig ske med en gget tilgeengelighed for
gje. Nybyggeri og omfattende renoveringer
kan veaere med til at udbrede det universelle

design, som sikrer, at alle kan bruge de bygnin- | -

ger, der kommer ud af det.

Det er meget oplgftende at se, at regeringen
med den store boligaftale, som blev praesen-
teret i sidste uge, umiddelbart ser ud til at ville
prioritere en gget tilgaengelighed til boliger og
bygninger. Her kunne man laese, at man frem

mod 2026 vil investere knap 4.8 milliarder
kroner til forbedret tilgaengelighed svarende
til 792 millioner kroner arligt. Det er en forhg-
jelse pa 90 procent til tilgeengelighed, og det
vil forbedre tilgeengeligheden i 7.900 almene
boliger.

Det er sveert at fa armene ned, nar man laeser
sadan en nyhed. Det viser, at vores politikere
vil 0s og vores medlemmer, og at de gnsker
sig et samfund, hvor alle kan vaere med og har
lige muligheder for at bo og arbejde. Deterjoi
gvrigt helt i trad med verdensmalenes princip
om, at ingen skal efterlades pa bagsmaskken.

| Dansk Handicap Forbund vil vi glaede os til at
bidrage til at se de tilgeengelighedslgsninger,
man kommer frem til. Samtidig vil vi bifalde,
hvis denne corona-krise, som vi er midt i, ville
medfgre, at man vil lade kommunerne bruge
flere penge pa anlaegsbudgettet og sikre en
bedre og mere tilgeengelig offentlig bygge-
masse rundt om ilandet. Det traenger vitil, for
det halter desvaerre stadig meget pa tilgaen-
gelighedsomradet, og det rimer hverken pa
verdensmal eller universelt design.
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Retssikkerheden pa handicapomradet skraber bunden:
Behov for gkonomisk godtggrelse ved fejl

Ny rapport udarbejdet af Embedsvaerket og Advokatsamfundet dokumenterer
endnu engang de store udfordringer, der ses pa handicapomradet, og som Dansk

Handicap Forbund har kendt til i arevis.

Det star skidt til med retssikkerheden pa
handicapomradet. Det har handicaporganisa-
tionerne vidst og rabt op om i drevis, og nu
dokumenteres det endnu engang i en ny rap-
port, som Embedsvaerket har udarbejdet for
Advokatradet.

Ud af de 7.226 borgere, som i 2019 klagede
til Ankestyrelsen, fik 42 procent — over 3.000
borgere — enten medhold, eller deres kom-
mune fik besked om, at sagen skal behandles
igen. Pa bgrneomradet er det over halvdelen
af sagerne, der skal behandles igen, og antallet
af sager med fejl er steget jaevnt siden 2013,
viser tallene i rapporten.

Desveerre er det ikke en nyhed for Dansk Han-
dicap Forbund, at tallene ser ud, som de ggr,

og forbundet har da ogsa arbejdet teet sam-
men med Embedsvaerket og bidraget med
bade viden fra vores radgivningsarbejde og
konkrete eksempler til baggrund for udarbej-
delsen af rapporten.

Ud over de nedslaende tal kommer rapporten
ogsa med en raekke anbefalinger til, hvordan
omradet kan rettes op, og retssikkerheden
genskabes. Blandt andet foreslar Advokatra-
det, at der oprettes en sakaldt retssikkerheds-
fond, som kommuner, der uberettiget har
givet afslag pa en ydelse, skal indbetale deres
besparelse til. Pengene i fonden kan blandt
andet bruges til kompensation, radgivning og
forskning til gavn for borgere med et handi-
cap, sa midlerne bliver pa omradet og er med

16



til at rette op pa retssikkerheden pa laengere
sigt, skriver Advokatradet.

Og det er grundleeggende en god idé, mener
landsformand i Dansk Handicap Forbund Su-
sanne Olsen.

"Vi stgtter de grundleeggende idéer om, at
der skal etableres ordninger med godtggrel-
ser, nar borgernes retssikkerhed kraenkes. Det
handler simpelthen om at fierne kommuner-
nes incitament til at spare gennem graense-
sggende afggrelsespraksis. | dag har vi en si-
tuation, hvor mange borgere direkte oplever
kraenkelse af deres retssikkerhed, og det gar
ikke, mener hun.

Grundlaeggende handler det om at fa trimmet
systemet, mener Susanne Olsen, sa ret er ret.

"Det handler ikke om at kreever urimeligheder,
men blot om at man som minimum er sikret
det fundament af kompenserende ordninger,

LAS HELE RAPPORTEN HER:
https://bit.ly/2Va2Khx
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som ggr, at man som borger kan fungere pa
lige fod med andre borgere,” siger Susanne
Olsen.

Heldigvis er der lyspunkter. Fx er der flere og
flere, der gnsker at fa andret reglerne, sa de
svageste borgere ikke oplever kraenkelser af
deres grundleeggende retssikkerhed. Regerin-
gen har forud for regeringsdannelsen i 2019
meldt ud, at ‘det ikke skal vaere en kamp med
kommunen at fa den hjelp, man har behov
for’, og det er et skridt i den rigtige retning.
Men det er selvfglgelig ikke nok, understreger
landsformanden.

"Fakta er desvaerre, at det ikke er blevet bed-
re. Og hvad skal der egentlig til for at fa en
holdbar Igsning? Vi tror en form for godtggrel-
sesordning, som rapporten peger pa, vil vaere
afggrende,” siger Susanne Olsen



https://www.advokatsamfundet.dk/Service/Nyheder/2020/Advokatraadet%20Handicappede%20borgeres%20retssikkerhed%20skal%20forbedres.aspx

Utilstraekkelig l@sning til mennesker
med overvagningsbehov

Dansk Handicap Forbund har modtaget det nye lovforslag omkring etablering af
en overvagningslgsning for mennesker med handicap, som modtager hjzlp efter
§ 95. Desvzrre Igser lovforslaget ikke problemerne for stgrstedelen af medlem-
mer med overvagningsbehov i Dansk Handicap Forbund.

| fem ar har Dansk Handicap Forbund og en
reekke andre handicaporganisationer keempet
for at fa politikerne til at forsta, hvor fatalt det
er for den enkelte borger, at der ikke er skabt
en hjemmel til overvagning efter servicelo-
vens § 95.

Situationen betyder, at ansvaret for at hjeelpe
den enkelte leegges over pa det private net-
veerk, og det eneste alternativ er, at borgerne
ma veelge at flytte til et botilbud eller pleje-
hjem.

Nu er der fremlagt en Igsning, som imgde-
kommer unge op til 23 ar, men kun i natteti-
merne. Undtagelsesvis kan stgtten fortsaettes
for borgere, som kun forventes at leve i kort
tid. Og det aergrer landsformand Susanne Ol-
sen, at det ikke er lykkes politikerne at finde
en Igsning for alle dem — uanset alder —som er
ramt af problematikken. For behovet for over-
vagning stopper ikke efter det fyldte 23. ar.

"For Dansk Handicap Forbunds medlemmer
er lgsningen ikke engang en halv, men snarere
en kvart Igsning, som slet ikke imgdekommer
vores malgruppe. Vi har en lille gruppe, som
kan blive hjulpet i en begraenset periode, men

LAS LOVFORSLAGET HER:

https://hoeringsportalen.dk/Hearing/Details/63979

mange medlemmer, som star med problemer,
hgrer til voksengruppen, og dermed stdr de
fortsat uden hjeelp. En fast aldersgraense giver
ingen mening, fordi problemet rammer uden
hensyn til alder, og beslutningen om kun at
hjeelpe i nattetimer er lige sa uforstaelig, da
overvagningsbehov ikke er noget, man pro-
grammerer sig ud af,” siger Susanne Olsen..

Hun mener, at man med forslaget skubber
problematikken foran sig.

"] det store billede handler det her om me-
get fa mennesker, som til gengaeld er nogle af
dem, der star med de allermest indgribende
funktionsnedsaettelser. En Igsning pa dette
problem ville udggre et naesten usynligt belgb
— sammenlignet med de belgb, man i gjeblik-
ket sender ud for at holde handen under bor-
gere og samfund. Maske ville det belgb, der
allerede er afsat til omradet, i realiteten endda
kunne hjeelpe alle, som star med problemet,”
konstaterer Susanne Olsen.

Dansk Handicap Forbund fortsaetter arbejdet
for at hjeelpe denne gruppe, s alle med be-
hov for overvagning kan fa det, ogsa dem, der
modtager hjeelp efter servicelovens § 95.

18



Adresser, elevforeningens bestyrelse

Formand

Jens Bork, medlem af hgjskolens bestyrelse TIf. 2046 2572

Vestervaenget 39, 7323 Give jbork@stofanet.dk

Neestformand

Wilton Jensen, medlem af hgjskolens bestyrelse TIf. 3074 24 57

Bakkedraget 8, 7490 Aulum orluff52 @live.dk

Kasserer

Tina Laursen TIf. 28 96 37 80

Faergvej 79, 9800 Hjgrring tinabl70@gmail.com

Bestyrelsesmedlem

Axel Damm TIf. 28 5514 72

Ny Munkegade 16b, 1., 8000 Aarhus C axeldamm@gmail.com

Bestyrelsesmedlem

Rene Hansen TIf. 27 12 86 40

Brgndby Mgllevej 9, 2605 Brgndby rph1969@hotmail.com

Bestyrelsesmedlem

Johanne Bach TIf. 27 57 74 83

Vesterveenget 75, 7323 Give johannebach@gmail.com

Elevholdsrepreesentant 2019

Anna Holm Graversen TIf. 60 24 58 70

Skovtoften 52, 8550 Ryomgaard annaholmgraversen@hotmail.dk

Elevholdsrepreesentant 2019

Amalie Hgjsgaard Hornemann TIf. 40 35 41 32

Sankt Olufs Gade 2A, 3.th., 8000 Aarhus C aho@egmont-hs.dk

1. suppleant

Julius Adrian Hintze TIf. 60 29 47 02

Nordborggade 34, 5.1., 8000 Aarhus C julius.hintze@hotmail.com

2. suppleant

Mikkel Smidstrup TIf. 2066 11 60

Buen 9 B st., 9800 Hjg@rring mikkelsmidstrup@has.dk

Foreningens kontakt pd Egmont Hgjskolen

Sgren Mgllgaard Kristenseen (forstander) og Karin Busk Sgrensen TIf. 87 8179 00
Villavej 25, Hou, 8300 Odder mail@egmont-hs.dk
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HVY S XK

EGMONT H@JSKOLENS
ELEVSTAVNE
ER FLYTTET TIL
FORAR 2021

(invitation udsendes sa snart
vi har en konkret dato)

saetx i kalenderen



	Sommerglimt og en sommerhilsen
	Siden sidst
	Flere skal i job med håndholdt indsats 
og gode historier
	I en tid med corona er der fortsat fuld tryk 
på det handicappolitiske arbejde
	Kommentar:
Ændringer af et presset BPA-område skal ske 
med brugerne i centrum
	Lad øget tilgængelighed komme 
i kølvandet på coronaen
	Retssikkerheden på handicapområdet skraber bunden: Behov for økonomisk godtgørelse ved fejl
	Utilstrækkelig løsning til mennesker 
med overvågningsbehov
	Adresser, elevforeningens bestyrelse

